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Selecao de Programa de Pés-Graduacao
EDITAL PPGADM/FAGEN/UFU N2 003/2026
SELECAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO - CURSOS MESTRADO ACADEMICO E
DOUTORADO ACADEMICO

A coordenadora Pro Tempore do Programa de Pds-Graduacdo em Administracao (PPGADM), da Faculdade de Gestdo e
Negécios (FAGEN), da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuicdes e considerando a
delegacao de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria de Pessoal n? 2947/2026 e também pelo
Estatuto e Regimento Geral da UFU e demais legislacdes pertinentes, torna publicas as condicdes gerais para a
abertura das inscricdes e o processo de selecao para alunos regulares e aluno especial, para o PPGADM, modalidades
cursos Mestrado Académico e Doutorado Académico, para ingresso no primeiro semestre de 2027 e, para alunos
especiais, no primeiro e no segundo semestre de 2027.

1. DISPOSIGCOES GERAIS

1.1. O processo seletivo serd regido por este edital, conforme regulamento do Programa de Pés-Graduacdo
em Administracdo, pelas Resolucdes 37/2023, 17/2022 e 06/2017 do Conselho de Pesquisa e Pés-Graduacao
(CONPEP) da UFU, pela portaria R134/2015 e pelo Estatuto e Regimento Geral da UFU.

1.2. Serao nomeadas pela FAGEN as comissdes examinadoras para os concursos de selecao dos cursos de
Mestrado Académico e Doutorado Académico. As referidas Comissdes serdo publicadas no sitio do PPGADM -
http://www.ppga.fagen.ufu.br/.

1.3. O processo sera realizado através de ferramentas de acesso e comunicacao via Internet. As atividades
serdo realizadas a partir da cidade de Uberlandia-MG. As informacdes e instrucdes pertinentes ao processo seletivo
serao disponibilizadas no sitio do PPGADM - http://www.ppga.fagen.ufu.br/

1.4. No ato da inscricdo o PPGADM disponibilizara ao candidato o Edital completo, as informacbes e
instrucdes pertinentes ao processo seletivo no endereco eletronico do PPGADM http://www.ppga.fagen.ufu.br/

1.5. Ao se inscrever no certame o candidato:

a)declara que leu e entendeu todos os termos e condigdes do presente Edital e que aceita todo o
regulamento pertinente ao certame;

b)compromete-se a tomar conhecimento de eventuais retificacbes, complementacdes, termos
aditivos ou avisos que vierem a ser publicados no endereco eletronico do PPGADM
http://www.ppga.fagen.ufu.br/, dos quais ndo poderd alegar desconhecimento; e

c) autoriza a UFU a, independentemente de prévio aviso, digitalizar e/ou eliminar documentos fisicos
que porventura venham a ser produzidos em razdao de sua participagcdao no certame, observadas as
normas e procedimentos previstos na legislacao pertinente.

1.6. O atendimento aos interessados se dard exclusivamente por correio eletrénico, no periodo de
07/10/2026 a 20/10/2026, pelo envio de correio eletrénico ao seguinte e-mail: ppgadm@fagen.ufu.br

Observacdo: o prazo de resposta aos e-mails é de 03 (trés) dias Uteis apds o seu recebimento, no horario de 14h.
as 17h. Serdo respondidas as duvidas enviadas até 20/10/2026.

2. NUMERO DE VAGAS
2.1. O numero de vagas oferecidas para ingresso no primeiro semestre de 2027 é:
Quotas Vaga Adicional
Pretos Pessoas "ess‘?"’ls sob
Curso Ampla ! politicas Total
Concorréncia | . pa,rdos, com humanitarias
indigenas | deficiéncia .
no Brasil
Alunos Regulares - ingresso 12 semestre
Mestrado 10 3 3 1 17
Doutorado 9 3 2 1 15
Alunos Especiais - ingresso 12 semestre
Mestrado 8 2 1 1 12
Doutorado 8 2 1 1 12

Alunos Especiais - ingresso 22 semestre
Mestrado 8 2 | 1 1 12
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| Doutorado | 8 | 2 | 1 | 1 [ 12 ]

2.2. A explicacdo das linhas de pesquisa e identificacdo dos docentes esta descrita no Anexo |.

2.3. A distribuicdo das vagas por linhas de pesquisa estd descrita no Anexo Il.

2.4. As vagas eventualmente ndo preenchidas nos cursos de Doutorado e Mestrado poderao ser
remanejadas entre si, a critério do colegiado do PPGADM.

2.5. As vagas eventualmente nao preenchidas nas linhas de pesquisa poderao ser remanejadas entre si, a
critério do colegiado do PPGADM.

2.6. No caso de processos seletivos nos quais o candidato concorre a vagas em dareas de concentracdo ou

linhas de pesquisa serao adotados, dentro de cada uma destas, os mesmos proporcionais gerais definidos na
resolucdo 06/2017 do CONPEP, buscando equilibrio entre areas ou linhas.

2.7. Candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas em situacao de reflgio, asilo
politico, apatridia, acolhida humanitdria ou sob outras politicas humanitdrias no Brasil deverao apresentar
comprovante de acordo com o Art. 22 da Resolugdao CONSUN N¢ 36/2022.

2.8. O PPGADM instituird comissdao permanente para o acompanhamento e fiscalizacdo das acoes
afirmativas.
2.9. Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para candidatos pretos, pardos e indigenas

deverao apresentar no ato da inscricao, a homologacao da autodeclaracao pela Comissao de Heteroidentificacao da
UFU da Diretoria de Estudos e Pesquisas Afrorraciais (DEPAFRO), disponivel no link: http://www.diepafro.ufu.br

2.10. Para os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para indigenas, é necessario que
apresentem, no ato da inscricdo, a cépia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI) ou
declaracao de pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por lideranca especifica do grupo indigena, com
vistas a ser ratificado, pela comissdao interna permanente dos Programas de Pés-Graduacdao para o
acompanhamento e fiscalizacao das acdes afirmativas.

2.11. Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia deverao
apresentar, no ato da inscricdo, atestado da condicdo caracteristica, emitido por médico ou junta médica.

2.11.1. Os candidatos poderao apresentar atestado que confirme a condicdo caracteristica desta modalidade
proveniente de Equipe Multiprofissional e Interdisciplinar de outras Instituicdes de Ensino Superior credenciadas
pelo Ministério da Educacdo, devidamente acompanhado de documentacdo onde deverdo constar os critérios de
andlise das referidas comissdes das instituicdes de Ensino Superior.

2.12. Os candidatos pretos, pardos, indigenas e com deficiéncia concorrerao, concomitantemente, as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo. Os
candidatos pretos, pardos, indigenas e com deficiéncia classificados dentro do nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.13. Em caso de desisténcia de candidato preto, pardo, indigena e com deficiéncia aprovado em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato preto, pardo, indigena e com deficiéncia posteriormente
classificado.

2.14. Na hipétese de ndo haver candidatos pretos, pardos, indigenas, e com deficiéncia aprovados em
nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia, sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

2.15. A pessoa com deficiéncia ndo é obrigada a inscrever-se como tal nos termos do art. 42 §22 da Lei no
13.146/2015.

3. PRE-REQUISITOS

3.1. As vagas para o curso de Mestrado destinam-se a egressos de cursos de Graduacao de longa duragao
(graduacao plena) reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MEC).

3.2. As vagas para o curso de Doutorado destinam-se a egressos de cursos de Mestrado reconhecidos pelo
Ministério da Educacao (MEC).

3.3. Nao serdo admitidas inscricdes de egressos de curso de Graduacao de curta duracdo, sequencial e

assemelhados, e sé serdo admitidos tecndélogos graduados em nivel superior.

3.4. Os candidatos aprovados e matriculados como alunos regulares no Mestrado deverao apresentar
certificado de proficiéncia em lingua inglesa, até o 182 més apds a matricula, ou até o pedido de exame de
Qualificacao, o que ocorrer primeiro.

3.5. Para o Doutorado, serdo exigidas as seguintes proficiéncias em lingua estrangeira:
3.5.1. Certificado de proficiéncia em lingua inglesa no ato da inscricao,
3.5.2. Certificado de proficiéncia em uma segunda lingua estrangeira até o 302 més apds a matricula, ou até o

pedido de exame de Qualificacao, o que ocorrer primeiro.

3.5.2.1. Os certificados de proficiéncia na segunda lingua aceitos sdo: alemdo, chinés/mandarim, espanhol,
francés, hindi, japonés e russo.

3.6. Serdo aceitos os exames oficiais de lingua inglesa, considerando-se as validades neles declaradas,
emitidos por:

a) PROFLIN-ILEEL-UFU;
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b)Cambridge, a partir do nivel intermediario;
C
d
e) Instituicdes de Ensino Superior (IES) do sistema Federal do Brasil; e

)
) Michigan;

)TOEFL no nivel intermedidrio, de acordo com a pontuacao vigente;
)

f) Teste ANPAD “Interpretacdo de Textos em Lingua Inglesa” com nota equivalente ao nivel 2 ou mais
para os candidatos que apresentarem o resultado de edicdes do Teste ANPAD realizadas nos ultimos
dois anos (Edicdo Setembro/2024 até Edicdo Setembro/26).

3.7. Os candidatos estrangeiros ou ndo naturalizados, ndo luséfonos, deverdo apresentar, em cardater
complementar e eliminatério, o certificado de proficiéncia em lingua portuguesa na inscricao:

a) PROFLIN - Lingua Portuguesa do ILEEL-UFU (http://www.ileel.ufu.br/proflin); ou

b) Certificado CELPE-Bras (https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-
educacionais/celpe-bras); ou

c) Instituicdes de Ensino Superior (IES) do sistema Federal do Brasil.

3.8. Nos certificados de proficiéncia em lingua estrangeira serdo observados os prazos de validade.

3.8.1. Para os exames de proficiéncia em que nao consta nenhum prazo de validade, serd considerado o
periodo maximo de 02 (dois) anos a partir da realizacdo ou da edicao do certificado.

4. INSCRICAO

4.1. A inscricao do candidato ao PPGADM compde-se de duas etapas:

4.1.1. a primeira consiste na entrega da documentacao exigida, conforme item 4.6; e

4.1.2. a segunda consiste na andlise dessa documentacdao pela Comissdo Examinadora, observado o

cumprimento dos requisitos estabelecidos neste edital, incluindo o recebimento de toda a documentagao
pertinente em conformidade com os prazos definidos.

4.2. O candidato deverd encaminhar toda a documentacao exigida neste edital, em um Unico envio, para o
e-mail: ingresso.ppgadm@fagen.ufu.br

4.2.1. O PPGADM nao se responsabiliza por inscricdo nao concluida devido a falha de comunicacao, falta de
energia elétrica, ou quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o envio ou recebimento do e-
mail.

4.2.2. Caso o candidato envie mais de uma mensagem com os documentos eletrénicos, serd considerada a
mensagem mais recente, desde que ainda esteja dentro do prazo de inscricao.
4.3. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdao proviséria, condicional ou extemporanea. Ndo serd
recebida, sob qualquer hipétese, documentacdo avulsa.
4.4. O candidato deverd preencher no ato da inscrigdo os formuldrios disponiveis no link de inscricao do
certame de modo que nele constem informacdes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da inscricdo.
4.5, O cronograma das inscrigcbes é:
Atividade Data Local
. . o 12/10/2026 a .

Periodo de inscricao 23/10/2026 Conforme item 4.2

Homologacdo das 09/11/2026 Conforme item 1.3

inscricbes

Divulgagao do .

resultado final 23/11/2026 Conforme item 1.3
4.6. Documentacdo exigida, que deverd ser encaminhada por e-mail ingresso.ppgadm@fagen.ufu.br:
4.6.1. Requerimento, em formuldrio eletrénico, solicitando a inscricdo e indicando a linha de pesquisa de

opgao. Disponivel no sitio do PPGADM - http://www.ppga.fagen.ufu.br/. O requerimento sera disponibilizado
somente no periodo das inscricbes e deve ser encaminhado junto com os demais documentos.

Observacoes:
a) Cada candidato pode selecionar uma Unica linha de pesquisa.

b)E obrigatéria a insercdo do link do Curriculum Vitae gerado na plataforma Lattes
(http://lattes.cnpg.br/) no formulario.

4.6.2. Cépia dos documentos comprobatérios em PDF na mesma ordem de citacdo - é necessario enviar
comprovantes apenas dos documentos exigidos no Edital e dos itens avaliados no curriculo - Anexo lll para
Mestrado e Anexo |V para Doutorado.

4.6.3. Cépia em PDF e legivel de:
4.6.3.1. Diploma de Graduacao, atestado ou certiddo de conclusdo do curso de Graduacdo emitida pelo 6rgao
competente;

4.6.3.1.1. Em caso de nao conclusdo do curso, enviar declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino de origem de
gue até o dia anterior a matricula no programa tera concluido o curso e colado grau oficialmente.

4.6.3.2. Diploma de Mestrado, atestado ou certiddo de conclusdo do curso de Mestrado emitida pelo érgao
competente - exclusivamente para os candidatos do Doutorado;
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4.6.3.2.1. Em caso de nao conclusao do curso de Mestrado, enviar declaracao emitida pela Instituicdo de Ensino
de origem de que até o dia anterior a matricula no programa terd concluido o curso ou enviar certiddo de conclusdo
do curso, também emitida pela Instituicdo de Ensino de origem.

4.6.3.3. Documento de Identidade;

4.6.3.4. Comprovante de quitacdo eleitoral - encaminhar a Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo TSE - sitio
Link quitacao eleitoral;

4.6.3.5. CPF;
4.6.3.6. Certificado de reservista, se do sexo masculino;

4.6.3.7. Resultado do Teste ANPAD. Para homologacao da inscricdo é obrigatério a apresentacao do resultado do
Teste ANPAD. Serdo aceitas edicdes do teste ANPAD realizadas nos Ultimos dois anos (Edicdo Setembro/2024). O
candidato deverd enviar os comprovantes do teste ANPAD, juntamente com os demais documentos, no ato da
inscricao. Informacdes sobre as edicdes do teste ANPAD: https://testeanpad.org.br/;

Paragrafo Unico: Sera considerado o Resultado Geral “TRI".

4.6.3.8. Para os candidatos as vagas de Doutorado, é obrigatéria a apresentacdo do comprovante de
Proficiéncia em Lingua Estrangeira (conforme item 3.5.1);

4.6.3.9. Os candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para candidatos pretos, pardos e indigenas
deverao apresentar, no ato da inscricdo, os documentos conforme item 2.9; e

4.6.3.10. Exclusivamente para os inscritos para o Doutorado, o candidato deve enviarProjeto de Pesquisa
redigido em Portugués, limitado a 10 (dez) paginas (formatacdo: folha A4; margem superior e esquerda 3 cm. e
direita e inferior 2 cm.; espagamento entre linhas 1,5 linhas e entre paragrafos 0,0 pontos; fonte Times New Roman
ou Arial tamanho 12) contendo os seguintes itens:

a) Titulo;

b)Resumo (de 10 a 15 linhas);
c) Palavras-chave (entre 03 e 05);

d)Introducao contendo o(s) objetivo(s) da pesquisa;
e)Justificativa e impactos esperados (contribuicdes);
f) Proposicdo metodolégica;

g)Cronograma;

h) Referéncias principais (entre 05 e 10);

i) Indicacao de 02 (dois) docentes do PPGADM e da linha de pesquisa selecionada pelo candidato que
possam orientar a pesquisa proposta, justificando essas escolhas. A lista dos docentes credenciados
no PPGADM esta disponivel no sitio http://www.ppga.fagen.ufu.br/ e no Anexo I;

j) Contribuicdo para a Area de concentracdo do PPGADM (Regionalidade e Gestdo), tanto
regionalidade quanto gestdo.

Pardgrafo Unico: O candidato fica ciente de que a sugestdo dos docentes ndo implicard necessariamente na
definicdo da orientagdo apds a selecao dos candidatos, assim como do tema proposto no projeto.

5. PROCESSO SELETIVO, CLASSIFICACAO E APROVACAO
5.1. A selecdo para o Curso de Mestrado serd realizada em 02 (duas) etapas avaliativas.
5.1.1. Primeira etapa (Eliminatéria) - serd analisado o resultado do teste ANPAD e o envio dos documentos

obrigatérios apresentados pelo candidato.

5.1.2. Segunda etapa (Classificatéria) - consiste na avaliacdo do Curriculum Vitae. O critério de classificacao
desta etapa serd conforme o Roteiro de Avaliacdo Curricular disponivel no Anexo lIl.

5.1.3. A nota final serd a média simples dos pontos obtidos nas duas etapas. Para o calculo da média, a nota
do Teste ANPAD serd transformada em uma escala de 0 a 10 usando-se a formula: (Nota no Teste ANPAD x 10) /
600.

5.1.4. Critérios de desempate: nota da avaliacdo do Curriculum Vitae; persistindo o empate, nota do teste
ANPAD; persistindo o empate sera selecionado o candidato de maior idade.

5.2. A selecdo para o Curso de Doutorado serd realizada em 02 (duas) etapas avaliativas.

5.2.1. Primeira etapa (Eliminatéria) - serd analisado o resultado do teste ANPAD e o envio dos documentos
obrigatérios apresentados pelo candidato.

5.2.2. Segunda etapa (Classificatdria) - consiste na avaliagao do Curriculum Vitae e do Projeto de Pesquisa. O
critério para classificacao desta etapa serd conforme o Roteiro de Avaliacao Curricular disponivel no Anexo IV.

5.2.3. A nota final serd obtida da média ponderada das notas dos candidatos: o teste ANPAD terd peso 2
(dois), o Curriculum Vitae terd peso 5 (cinco) e o Projeto de Pesquisa tera peso 3 (trés) usando-se a férmula: ((Nota
teste ANPAD x 2) + (Nota Curriculum Vitae x 5) + (Nota Projeto de Pesquisa x 3)) / 10. Para o célculo da média
ponderada, a nota do Teste ANPAD é transformada em uma escala de 0 a 10 usando-se a férmula: (Nota no Teste
ANPAD x 10) / 600.

5.2.4. Critérios de desempate: nota da avaliacdo do Curriculum Vitae; persistindo o empate, nota do Projeto de
Pesquisa; persistindo o empate, nota do teste ANPAD; persistindo o empate serd selecionado o candidato com
maior idade.
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6. ALUNOS ESPECIAIS

6.1. Os alunos especiais submetem-se as mesmas obrigacdes dos alunos regulares no que se refere ao
calendario académico e as disciplinas nas quais venham a se matricular, e ndo tém direito a orientacao de
Dissertagao ou Tese.

6.2. O numero de alunos especiais ndo excedera o percentual de 50% do numero total de alunos regulares
matriculados no geral e em cada disciplina.

6.3. O aluno especial serd admitido por dois semestres consecutivos e terd direito a renovacdo de sua
matricula somente se a soma dos créditos ja obtidos com aqueles que ele pretende se matricular ndo ultrapassar,
em 50%, os créditos necessdrios a integralizacao do curriculo do curso.

6.4. A matricula de aluno especial serd realizada conforme o calenddrio académico da Pés-Graduacdo da
UFU.

6.5. As vagas oferecidas para alunos especiais serdo distribuidas da seguinte forma:

6.5.1. Serao destinadas, no primeiro semestre, 12 (doze) vagas aos candidatos aprovados e classificados

além do numero de vagas para alunos regulares, observando-se a estrita ordem de classificacdo; 12 (doze) vagas
para pds-graduandos/as matriculados em outros Programas de Pés-Graduacao reconhecidos pela CAPES e para
discentes da UFU que estejam cursando o ultimo ano ou os dois Ultimos periodos da graduacao, conforme o art. 44
§79 da resolucdo CONPEP 17/2022 (alteracao dada pela resolugcao CONPEP 32/2023).

6.5.2. Serdo destinadas, no segundo semestre, 24 (vinte e quatro) vagas para pds-graduandos/as
matriculados em outros Programas de Pds-Graduacao reconhecidos pela CAPES e para discentes da UFU que
estejam cursando o Ultimo ano ou os dois Ultimos periodos da graduacdo, conforme o art. 44 §7° da resolucéo
CONPEP 17/2022 (alteracdo dada pela resolucdo CONPEP 32/2023).

6.6. A inscricao do candidato a aluno especial em disciplinas isoladas doPPGADM, conforme item 6.5.2,
compdbe-se de duas etapas:

6.6.1. A primeira consiste na entrega da documentacdo exigida em conformidade com edital especifico.

6.6.2. A segunda consiste na andlise dessa documentacdo pelo docente da disciplina que estiver ofertando as
vagas, observado o cumprimento dos requisitos estabelecidos no edital, incluindo o recebimento de toda a
documentacdo pertinente em conformidade com os prazos e instrugdes do edital especifico.

6.6.3. Documentacao complementar exigida:

6.6.3.1. Atestado de matricula no curso de Pés-Graduacao de origem do candidato, no semestre que ele
pretende cursar disciplina no PPGADM;

6.6.3.2. Historico Escolar do curso de Pds-Graduacao de origem do candidato - atualizado até o semestre
imediatamente anterior ao que ele pretende cursar disciplina no PPGADM;

6.6.3.3. Carta de recomendacao do Professor orientador do candidato; e

6.6.3.4. Endereco do curriculo Lattes que deverd ser atualizado até a data da inscricao.

6.7. O processo de selecao de alunos especiais de Programas de Pds-Graduacdo para disciplinas isoladas
serd realizado mediante parecer do professor responsavel pela disciplina e de aceite do Colegiado do PPGADM.
6.7.1. O Professor responsavel pela disciplina junto ao PPGADM avaliara o curriculo Lattes do candidato
conforme o Anexo lll, emitird parecer FAVORAVEL ou CONTRARIO a admissdao da matricula do candidato e
classificard os aprovados.

6.7.2. As atividades, datas e hordrios do Processo de Selecao dos candidatos a alunos especiais matriculados
em outros PPGs reconhecidos pela CAPES serdo divulgados em edital especifico.

7. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

7.1. Da impugnacao do edital

7.1.1. Este Edital poderd ser impugnado/contestado por qualquer cidadao interessado, DESDE que ndo seja

ultrapassado o prazo de até 10 dez dias ANTES das inscrigoes;

7.1.2. Passado/esgotado o prazo (de até 10 dias anteriores as inscricdes) estabelecido no item 7.1.1, nao se
admitird qualgquer impugnacdo ou contestacdo ao presente Edital.

7.1.3. Em nao havendo, dentro do prazo estabelecido, impugnacao ao presente Edital, todos os interessados
sujeitar-se-ao aos Termos nele estabelecidos, sem qualquer direito a contestacao.

7.2. A impugnacao deverd ser enviada dentro do prazo estabelecido no item 7.1.1 pormeio de envio de
correio eletrénico ao seguinte e-mail: ppgadm@fagen.ufu.br a Coordenacdo do PPGADM, e deve conter as
justificativas de fato e de direito bem como os argumentos objetivos que justifiquem a reandlise ou a contestacao
dos termos do presente Edital.

7.3. O prazo que a Coordenacdo tem para responder as contestacdes do presente Edital é de até 03 (trés)
dias Gteis.

7.4. A eventual impugnacdo/contestacdo do presente edital ndo suspenderd nem interromperd os prazos
nele estabelecidos.

7.5. Dos Recursos

7.5.1. O(s) recurso(s) deve(m) ser interpostos, exclusivamente pelo(a) candidato(a), no prazo estabelecido

neste Edital e devem ser encaminhados pelo(a) candidato(a) interessado em recorrer do resultado a Secretaria do
Programa de Pds-graduacdo em Administracdo (PPGADM) encaminhando o documento para o e-mail


mailto:ppgadm@fagen.ufu.br

ppgadm@fagen.ufu.br, contendo a(s) justificativa(s) legais e de direito, bem como os argumentos claros e objetivos
gue serao objeto de andlise da autoridade competente dentro do prazo estabelecido.

7.6. Serao admitidos recursos quando:

7.6.1. Ocorrer indeferimento nao justificado na inscricao; e

7.6.2. Ocorrerem procedimentos indevidos na realizacao das etapas previstas neste edital.

7.7. Em caso de recurso, o candidato deverd encaminhar o documento para o e-mailppgadm@fagen.ufu.br.
7.8. O prazo para interposicdo de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis apds a concretizacdo do evento que

Ihes disser respeito, tendo como termo inicial o primeiro dia Util subsequente a data do evento a ser recorrido, até
o horario de 17h do segundo dia util apés a data de divulgacao dos resultados.

7.9. O candidato poderd recorrer em trés instancias em graus sucessivos, a saber: primeira instancia,
Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo; segunda instancia, Conselho da Faculdade de Gestdo
e Negdcios - CONFAGEN; e terceira instancia, Conselho de Pesquisa e P4és-Graduacdo - CONPEP. Para interposicao
de recursos em segunda e terceira instancias deverdao ser considerados os prazos maximos de 10 (dez) dias
corridos apés a divulgacao da apreciacao do recurso anterior.

7.10. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, ndo sendo admitida a inclusdo de
novo documento. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

7.11. Na ocorréncia de deferimento de algum recurso, poderd haver, eventualmente, alteracdo na admissdo
ou nao de candidatos para a fase seguinte ou classificagao final seguinte.

8. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

8.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes para o
processo seletivo contidas neste edital e nas demais normas pertinentes a matéria.

8.2. Em hipétese alguma serd admitido o envio de documentos de candidato apds a data e horario
previstos.

8.3. Os resultados serdo divulgados no sitio do Programa de Pds-Graduacdao em Administracdo -
http://www.ppga.fagen.ufu.br/

8.4. Ndo serdo fornecidas por telefone informacdes quanto a classificacdo e a aprovacdo dos candidatos.
8.5. Os candidatos poderao obter informagdes sobre a selegao no e-mail ppgadm@fagen.ufu.br.

8.6. A Comissao Examinadora se reserva o direito de nao preencher todas as vagas.

8.7. Os candidatos classificados além do numero oficial de vagas poderdo ser chamados conforme a

disponibilidade de vagas nao preenchidas no periodo regular de matricula, respeitando-se o calendéario académico.

8.8. A Comissdo Examinadora apresentard relatério circunstanciado (Ata) sobre a realizacdo do processo
seletivo com os critérios adotados para correcao de provas e atribuicdo de notas aos candidatos.

8.9. As matriculas dos candidatos aprovados serdao efetuadas na secretaria do PPGADM segundo o
calendario académico da Pés-Graduacao da UFU, o Regulamento do PPGADM, as Normas Gerais de funcionamento
da Pés-Graduacao da UFU e o Regulamento Geral da UFU.

8.10. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscricdo, a avaliacdo e a matricula do candidato, desde que
verificada qualquer falsidade nas declaracdes e/ou quaisquer irregularidades nos documentos apresentados.

8.11. A solicitacdo de condicbes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

8.12. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao examinadora, conjuntamente com o Colegiado do
Programa de Pés-Graduacao em Administracao.

Uberlandia, 06 de julho de 2026.

Jaluza Maria Lima Silva Borsatto
Coordenadora Pro Tempore do Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo
Portaria de Pessoal UFU n? 2947/2026

eil . |Documento assinado eletronicamente por Jaluza Maria Lima Silva Borsatto, Coordenador(a) substituto(a), em
i L'_q—_'y 07/07/2026, as 12:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8
eletrénica de outubro de 2015.

ik L5 _:El-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
;".; ﬁ?‘ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 7454718 e o cédigo CRC
TRt 3FBFDABA.
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SELECAO DE PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EDITAL PPGADM/FAGEN/UFU N2 003/2026

SELECAO PARA TURMA DE 2027/1 DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO -
CURSOS MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO ACADEMICO

EXPLICACAO DAS LINHAS DE PESQUISA PPGADM UFU/FAGEN

1. AREA DE CONCENTRACAO: REGIONALIDADE E GESTAO

O Programa de Pés-Graduacao em Administracdo da UFU/FAGEN (PPGADM) tem como Area de
Concentracao ‘Regionalidade e Gestao’, buscando orientar a geracao de conhecimento de forma a privilegiar o
estudo de identidades regionais, incluindo os seus problemas e desafios, considerando as diversidades regionais
em ambito nacional e internacional. A globalizacdo é um fenémeno estudado de forma recorrente no campo da
Administracdo, visto seu impacto na internacionalizacdo e nos modelos de negécios. No entanto, a discussdo
emergente sobre as consequéncias da globalizacdo levou a um crescente interesse nos meios académicos para as
guestdes de natureza conceitual e teérica sobre a valorizacdo do local e do regional. A despeito desse interesse, na
area de Administracdo, constata-se a raridade de programas de Pés-Graduacdo que considerem os estudos
regionais. Assim, acredita-se que o estudo da Regionalidade e Gestdo possibilite impacto e cardter inovador da
producao intelectual no campo da Administracao.

Ao dirigir seu foco para a Regionalidade e Gestdo, o PPGADM busca compreender as circunstancias
sociais, culturais, econdmicas e histéricas que caracterizam uma regido de modo a possibilitar sua comparacao
com outras, visto que a Regionalidade consiste em um conjunto de caracteristicas que une os habitantes de uma
determinada regidao para a criacdao de formas que promovam o desenvolvimento de recursos locais. Dessa maneira,
entende-se que a gestao das organizacdes, foco de estudo do campo da Administracdao, deve considerar o
conhecimento sobre a Regionalidade de modo a promover a efetiva cooperacao entre os varios segmentos da
sociedade e do governo para alcancar o desenvolvimento regional, que deve ser um foco também dos Programas
de Pés-Graduacdo. Nesse entendimento, a Regionalidade ndo se resume a uma unidade geografica, mas sim
abrange ainda as relacdes sociais em diferentes localidades, a organizacao da sociedade, bem como sua formacao
histérica.

Considerando esse contexto, as pesquisas do PPGADM devem, obrigatoriamente, apresentar aspectos
gue envolvam a Regionalidade. Especificamente, pensando-se no impacto econOémico, social e cultural do
Programa, os estudos empreendidos devem também trazer contribuicées para a regido na qual a UFU desenvolve
maior influéncia - mesorregides do Triangulo Mineiro, Alto Paranaiba, sul de Goids e leste do Mato Grosso do Sul.
Dessa forma, os trabalhos realizados no PPGADM podem ser desenvolvidos com duas perspectivas: (i) focar seu
desenvolvimento nessas regides, considerando as suas organizacdes e/ou individuos; ou (ii) podem por meio do
estudo de outras regides evidenciar implicacdes para essas localidades que tém a UFU como influenciadora - nessa
segunda possibilidade os estudos podem, por exemplo, a partir dos resultados obtidos em outra regido analisada
propor para as organizacdes e individuos das regides de influéncia da UFU acbBes para se desenvolverem
economicamente, socialmente e culturalmente. Para reforcar essa proposta, é obrigatério que no titulo dos
trabalhos desenvolvidos no PPGADM conste Regionalidade e que no resumo traga, mesmo que de forma abreviada,
0s possiveis impactos, contribuicdes e inferéncias que podem ser feitos a partir do estudo realizado para as regides
de influéncia da UFU.

Ainda considerando a responsabilidade social adotada pelo PPGADM, recomenda-se que os estudos e
atividades desenvolvidos no Programa considerem os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU).

Com relacdo as linhas de pesquisa, ressalta-se que elas foram criadas com a perspectiva de romper
com os paradigmas que privilegiam a fragmentagao do conhecimento, pois busca-se, com essa orientagao, a
interdisciplinaridade na articulacao dos projetos de docentes, ultrapassando as fronteiras das areas funcionais da
Administracao.

2. LINHAS DE PESQUISA
O PPGADM UFU/FAGEN orienta a produgao do conhecimento em duas linhas de pesquisa:

2.1. Gestao Organizacional e Regionalidade (GOR)

Essa linha de pesquisa objetiva desenvolver estudos diretamente relacionados com a gestao das
organizacoOes, considerando o impacto da Regionalidade. Nesse sentido, essa linha de pesquisa tem como foco a
gestdo das organizacdes, as redes de negdcios e suas implicacdes nos mais diversos segmentos, entre eles o
produtivo, industrial e financeiro.

Para tanto, essa linha de pesquisa abrange, entre outros, os seguintes temas de estudo:

Tematicas gerais GOR: estratégia organizacional e a dinamica competitiva; empreendedorismo;
empresas familiares; gestdo e integracao interfuncional; processos de interacao entre redes organizacionais,
aglomeracbes produtivas e seus efeitos decorrentes; gestao da sustentabilidade; estratégias de marketing nas
organizacoes; gestao de marcas; inovacao; gestao de canais e da cadeia de suprimentos; desempenho aplicado ao



marketing; Marketing Analytics; gestdo da informacdo nas organizacdes; inteligéncia artificial nos estudos
organizacionais; tecnologia e sistemas de informacdo; digitalizacao e indUstria 4.0; e exceléncia operacional.

Tematica de financas GOR: internacionalizacdo das organizacdes e seus impactos financeiros;
financas e governancga corporativa; questdes relativas ao mercado financeiro; mercado de capitais; criagcao de
valor, estrutura de capital e avaliacao de desempenho das organizacdes; gerenciamento de resultados financeiros
das organizacdes; abertura e fechamento de capital das empresas (IPO e OPA); restricdes financeiras das
organizacOes; ativos intangiveis e desempenho; fatores que influenciam o desempenho financeiro das
organizacdes; crédito bancdrio e desenvolvimento regional; volatilidade de ativos financeiros; desempenho
financeiro de empresas de capital aberto; estrutura de capital de empresas de capital aberto; investimentos;
agronegdcios; e mercado de commodities.

Vagas dos Docentes da linha de pesquisa Gestao Organizacional e Regionalidade

¢ Alex Fernando Borges (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

¢ Jacquelaine Florindo Borges - Mestrado e Doutorado

e Janaina Maria Bueno (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

¢ Michele Morais Oliveira Pereira (Docente Permanente) - Mestrado

e Vérica Marconi Freitas de Paula (Docente Permanente) - Doutorado

e Verdnica Angélica Freitas de Paula (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

Vagas dos Docentes da linha de pesquisa Gestao Organizacional e Regionalidade - tematicas de financas

e Antonio Sérgio Torres Penedo (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado
¢ Fernanda Maciel Peixoto (Docente Permanente) - Doutorado

e Luciana Carvalho (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

e Luciano Ferreira Carvalho - Mestrado

e Vinicius Silva Pereira (Docente Permanente) - Doutorado

2.2. Sociedade, Desenvolvimento e Regionalidade (SDR)

Essa linha de pesquisa objetiva desenvolver estudos que aprofundem no conhecimento sobre as
relagdes desenvolvidas entre as organizagcdes e a sociedade, tendo como foco o individuo, especialmente o impacto
das acOes das organizacdes nas pessoas, contribuindo para a compreensao das mudangas sociais e culturais que
influenciam a composicao das sociedades contemporaneas. Assim, a linha de pesquisa busca entender como as
organizacdes sdo influenciadas pelos individuos ou o influenciam. Nessa perspectiva, tem-se uma divisdo clara
entre as duas linhas de pesquisa; enquanto a linha Gestdo Organizacional e Regionalidade tem seu foco
direcionado para as praticas da gestao, a linha Sociedade, Desenvolvimento e Regionalidade busca entender os
individuos no contexto da gestdo organizacional, sejam eles trabalhadores, consumidores, comunidade,
proprietdrios/sécios das organizacdes, entre outros.

Sao temas de estudo ancorados nesta linha de pesquisa:

Temas de SDR: cultura; comportamento organizacional; identidade e poder nas/das organizacdes;
trabalho e diversidade; o comportamento do consumidor e as relagdes de consumo; as organizacdes sociais; a
sustentabilidade; a responsabilidade social; educacao ambiental corporativa; empreendedorismo, poder das
corporacdes; o lado sombrio das organizacdes; crimes corporativos; direitos humanos; evidenciacao de informacdes
pelas empresas; adocdo de tecnologias; relacdes de poder; reorganizacdo das empresas - estudos e andlises
multicascos de indicadores e aspectos regionais; financas sustentdveis; regulamentacées ambientais;
internacionalizacdo; inovacdao verde com foco no desenvolvimento regional sustentdvel, capacidades
administrativas; TICs e os individuos; e ensino e pesquisa em Administracao.

Vagas dos Docentes da linha de pesquisa Sociedade, Desenvolvimento e Regionalidade:

e André Francisco Alcantara Fagundes (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado
e Aracy Alves Araujo (Docente Permanente) - Mestrado

¢ Carla Bonato Marcolin (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

e Cintia Rodrigues de Oliveira Medeiros (Docente Permanente) - Mestrado

e Fernanda Francielle de Oliveira Malaquias (Docente Permanente) - Doutorado

e Jaluza Maria Lima Silva Borsatto (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

¢ José Eduardo Ferreira Lopes (Docente Permanente) - Doutorado

e Jussara Goulart da Silva (Docente Permanente) - Mestrado

ANEXO II
SELECAO DE PROGRAMA DE POS-GRADUACAO



EDITAL PPGADM/FAGEN/UFU N2 003/2026

SELECAO PARA TURMA DE 2027/1 DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO -
CURSOS MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO ACADEMICO

NUMERO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA

Para maiores informacgdes sobre os docentes acessar http://www.ppga.fagen.ufu.br/pessoas/docentes

Vaga
Pretos/as, Adicional
Pessoas
Modalidade Linha AmpIAa . Pardos/as com Pessc,ba!s sob Total
Concorréncia e A L politicas
, deficiéncia e
Indigenas humanitarias
no Brasil
GOR temas 4 1 1
gerais
Mestrado GOR temas 1 17
) 2 1 1
de financas
SDR 4 1 1
GOR temas 1 1
gerais
Doutorado | GOR temas 1 15
) 2 1 1
de financas
SDR 2 1 1

Observacdo: os docentes de cada linha sao identificados no Anexo I.

ANEXO Il
SELECAO DE PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EDITAL PPGADM/FAGEN/UFU N2 003/2023

SELECAO PARA TURMA DE 2027/1 DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO -
CURSOS MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO ACADEMICO

ROTEIRO DE AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE CURSO DE MESTRADO

O Curriculum Vitae deve ser gerado na plataforma Lattes e serd avaliado conforme a pontuacao descrita no quadro
abaixo, desde que devidamente comprovado. Serdo considerados 3 blocos, nos quais o candidato podera obter no
maximo 10 pontos em cada um. O total de pontos do curriculum vitae do candidato serd obtido pela média
ponderada dos totais obtidos em cada bloco.

O Qualis-Periédicos é um sistema usado pela CAPES para classificar a producao cientifica dos Programas de Pés-
Graduacdo no que se refere aos artigos publicados em periddicos cientificos. Para o processo seletivo para o
Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo da UFU, sdo considerados os periddicos da Area Administracdo,
Ciéncias Contabeis e Turismo.

0] Qualis Periédicos encontra-se disponivel em:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.sf
Instrucdes:

(1) Os documentos comprobatérios que acompanham o curriculo do candidato (modelo Lattes) devem
ser encaminhados na ordem do quadro abaixo.

(2) Serdo pontuadas as atividades dos ultimos 5 anos, favor ndo encaminhar documentos de atividades
realizadas fora do periodo de avaliacao.

(3) Com relacao a publicacdo em periédicos, o candidato deve considerar a classificacdo do Qualis
Periédicos vigente na data de publicacao do artigo.

1 - FORMACAO ACADEMICA Pontuacao
(peso: 25%) Maxima
Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu
2,0 pontos por curso concluido
1 0,5 pontos por curso nao concluido 4,0
Comprovacdo: cépia do diploma ou atestado de concluséo do
curso



http://www.ppga.fagen.ufu.br/pessoas/docentes
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

Curso de Pés-Graduacao Stricto Sensu reconhecido pela
CAPES

3,0 pontos por curso concluido

2 1,5 pontos como aluno especial (ndo contempla caso de ex-aluno 6,0
regulares que ndo concluiram o curso)

Comprovacdo: cépia do diploma ou atestado de conclusédo do
curso ou histdrico escolar no caso do aluno especial

Il - PRODUCAO CIENTIFICA EIYI AREAS AFINS A
i ADMINISTRACAO
NOS ULTIMOS 5 ANOS (peso: 50%)

Pontuacao
Maxima

Curso de extensao ministrado com carga horaria minima
de 8 horas.

0,25 ponto por curso

Comprovacdo: certificado ou declaracdo da organizacao
patrocinadora do curso ministrado com declaracdo da carga
horéria

Apresentacao de artigo em evento cientifico

4 0,5 ponto por apresentacdo de artigo em evento cientifico 1,0
Comprovacdo: certificado ou declaracao do evento

0,5

Publicacao de artigo em anais de evento cientifico
0,5 ponto por artigo publicado em evento cientifico

5 Comprovacdo: certificado ou declaracdo do evento ou pagina(s) 2,5
do artigo que conste o nome do evento, titulo do artigo, autoria e
data do evento

Publicacao de artigo em periédico

1,0 ponto por artigo em Qualis Peridédicos (extratos A ou B) da
area de Administracdo

Comprovacdo: pdgina(s) do artigo que conste o nome do
periddico, titulo do artigo, autoria e data de publicacdo; e
comprovante da classificacdo no Qualis Periddicos

4,0

Participacdao em Projeto de Iniciacao Cientifica

2,0 pontos por projeto com financiamento de 6rgao de fomento
1,0 ponto por projeto sem financiamento de érgao de fomento
Comprovacgdo: declaragdo da Institui¢ao de Ensino Superior

2,0

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL ACADEMICANOS
ULTIMOS 5 ANOS
(peso: 25%)

Pontuacao
Maxima

Monitoria ou tutoria no Ensino Superior
8 0,5 ponto por monitoria ou tutoria por semestre 1,0
Comprovacdo: declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior

Disciplinas ministradas na Graduacao
9 1,0 ponto por semestre ministrado 3,0
Comprovacéo: declaracdo da Instituicdo de Ensino Superior

Orientacao de Trabalhos de Conclusao de Curso e
Iniciacao Cientifica na Graduacao

1,0 ponto por orientacdo

Comprovacéo: declaragcado da Instituicdo de Ensino Superior
discriminando o curso, o titulo dos trabalhos e o nome do
orientando

10 4,0

Participacdao em bancas examinadoras de Trabalhos de
Conclusao de Curso na Graduacgao

11 | 0,5 ponto por banca 2,0
Comprovacgdo: declaragado da Instituicao de Ensino Superior
discriminando as bancas

ANEXO IV
SELECAO DE PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EDITAL PPGADM/FAGEN/UFU N2 003/2026
SELECAO PARA TURMA DE 2027/1 DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRAGCAO -
CURSOS MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO ACADEMICO

ROTEIRO DE AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE CURSO DE DOUTORADO

O Curriculum Vitae deve ser gerado na plataforma Lattes e serd avaliado conforme a pontuacao descrita no quadro
abaixo, desde que devidamente comprovado. Serdo considerados 2 blocos, nos quais o candidato podera obter no
méaximo 10 pontos em cada um. O total de pontos do curriculum vitae do candidato serd obtido pela média
ponderada dos totais obtidos em cada bloco.

O Qualis-Periédicos é um sistema usado pela CAPES para classificar a producao cientifica dos Programas de Pés-



Graduagdo no que se refere aos artigos publicados em peri6dicos cientificos. Para o processo seletivo para o
Programa de Pds-Graduacdo em Administracdo da UFU, sdo considerados os periddicos da Area Administracao,
Ciéncias Contdbeis e Turismo.

0] Qualis Periédicos encontra-se disponivel em:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
Instrucdes:

(1) Os documentos comprobatérios que acompanham o curriculo do candidato (modelo Lattes) devem
ser encaminhados na ordem do quadro abaixo.

(2) Serao pontuadas as atividades dos ultimos 5 anos, favor ndao encaminhar documentos de atividades
realizadas fora do periodo de avaliacao.

(3) Com relacdo a publicacdo em peridédicos, o candidato deve considerar a classificacdo do Qualis
Periddicos vigente na data de publicacdo do artigo.

I - PRODUCAO CIENTIFICA EM AREAS AFINS A

~ ADMINISTRACAO Ponfuacao
NOS ULTIMOS 5 ANOS (peso: 70%)

Curso de extensao ministrado com carga horaria
minima de 8 horas

1 0,25 ponto por curso 0.5
Comprovacdo: certificado ou declaracdo da organizacao
patrocinadora do curso ministrado com declaracao da
carga horaria
Apresentacao de artigo em evento cientifico

2 0,5 ponto por apresentacao de artigo em evento 10
cientifico '
Comprovacao: certificado ou declara¢do do evento
Publicacdo de artigo em anais de evento cientifico
0,5 ponto por artigo em eventos

3 Comprovacdo: certificado ou declaracdo do evento ou 2.0
pagina(s) do artigo que conste o nome do evento, titulo
do artigo, autoria e data do evento
Publicacdo de artigo em periédico
1,0 ponto por artigo em Qualis Periédicos (extratos A ou

a B) da drea de Administracdo 50
Comprovacdo: pagina(s) do artigo que conste o nome do
periddico, titulo do artigo, autoria e data de publicacéo; e
comprovante da classificagdo no Qualis Periédicos
Participacao em Projeto de Pesquisa e Extensao
(sem ser como coordenador)

5 0,5 ponto por projeto de pesquisa 0,5
0,25 ponto por projeto de extensao
Comprovacdao: declaragdo do Coordenador do Projeto
Coordenacao de Projeto de Pesquisa e Extensao
1,0 ponto por projeto de pesquisa

6 | 0,5 ponto por projeto de extensao 1,0
Comprovacdo: declaracdo da Instituicdo de Ensino
Superior e/ou agéncia de fomento

Il - EXPERI,IAENCIA PROFISSIONAL ACADEMICA NOS Pontuacao
ULTIMOS 5 ANOS (peso: 30%) Maxima

Disciplinas ministradas na Graduacao

7 0,5 ponto por semestre ministrado 4,0
Comprovacgdo: declaragao da Instituicao de Ensino Superior
Orientacao de Trabalhos de Conclusao de Curso e
Iniciacao Cientifica na Graduacao

8 1,0 ponto por orientagao 4.0
Comprovacéo: declaracado da Instituicdo de Ensino Superior !
discriminando o curso, o titulo dos trabalhos e o nome do
orientando



https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

académicos ou periéodicos na area

Participacdao em bancas examinadoras de Trabalhos de
Conclusao de Curso ou parecer ad hoc para eventos

9 2,0

0,5 ponto por banca ou parecer

Comprovacéo: declaracdo da Instituicdo de Ensino Superior

discriminando as bancas ou declaracdo do periédico

ROTEIRO DE AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA
Critérios de Avaliacao Pontuacao
Formatacao 0,0a1,0
Titulo 0,0 a 0,25
Resumo 0,0a0,5
Palavras-chave 0,0 a 0,25
Introducdo 0,0a1l,0
Objetivo(s) 0,0a0,5
Justificativa 0,0a 0,25
Impactos esperados (contribuicdes) 0,0a0,25
Proposicao metodolégica 0,0a1l,0
Cronograma 0,0a1l,0
Referéncias 0,0a0,5
Indicacao de 2 docentes para orientacao. 0,0a0,5
Contribuicao para a Area de concentracdo do PPGADM 00al5
(Regionalidade) ca
Contribuicao para a Area de concentragdo do PPGADM
(Gesté&o) 0,0al,5
Total 10,0

Referéncia: Processo n? 23117.044061/2026-14

SEI n® 7454718
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