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EDITAL PPGA N2 4/2019

17 de junho de 2019
Processo n2 23117.052506/2019-19

EDITAL UFU/FAGEN/PPGA N° 004/2019

SELECAO PARA TURMA DE 2020/1 DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO — CURSOS MESTRADO
ACADEMICO E DOUTORADO ACADEMICO

O Programa de Pds-graduagdo em Administragdo (PPGA) da Faculdade de Gestdo e Negdcios, da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), faz saber a todos quantos virem o presente Edital, ou dele tiverem conhecimento, que serdo abertas as
inscricGes e o processo de sele¢do para alunos regulares e alunos especiais para o Programa de Pés-Graduagdao em Administracdo
cursos Mestrado Académico e Doutorado Académico para ingresso no primeiro semestre de 2020.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera regido por este edital, conforme regulamento do Programa, pelas resolugdes n2 12/2008,
19/2009 e 06/2017 do Conselho de Pesquisa e Pds-graduagdo (CONPEP) da UFU e 24/2017 do Conselho Universitario (CONSUN),
pela portaria R134 e pelo Estatuto e Regimento Geral da UFU.

1.2. Serdo nomeadas pelo PPGA comissGes examinadoras para os concursos de sele¢do dos cursos de Mestrado
Académico e Doutorado Académico. As referidas ComissGes serdo publicadas no sitio do Programa -
http://www.fagen.ufu.br/ppga e http://www.fagen.ufu.br/doutorado — até o dia 30/08/2019.

1.3. O processo seletivo sera realizado na cidade de Uberlandia nas dependéncias da UFU, Campus Santa Monica no
Bloco 5M sala 109.

1.4. As informagdes e instrugdes pertinentes ao processo seletivo serdo disponibilizadas no sitio
http://www.fagen.ufu.br/ppga e http://www.fagen.ufu.br/doutorado

1.5. O atendimento aos interessados se dard pessoalmente ou por e-mail, em dias Uteis, no periodo de 23 de setembro
a 04 de outubro de 2019, das 09h as 11h e das 14h as 17h no seguinte enderego:

Universidade Federal de Uberlandia

Programa de Pés-Graduagdao em Administragdo

Campus Santa Ménica — Bloco 5M — Sala 109

Av. Jodo Naves de Avila, 2121

CEP 38400-902 - Uberlandia — Minas Gerais — Brasil

e-mail: ppgaadm@fagen.ufu.br

Observagdo: o prazo de resposta dos e-mails é de 03 (trés) dias Uteis.

1.6. O edital completo e as informacgdes e instrucdes pertinentes ao processo seletivo estdo disponiveis na secretaria e

no sitio http://www.fagen.ufu.br/ppga.

2. NUMERO DE VAGAS
2.1. O numero de vagas oferecidas por modalidade, para ingresso no primeiro semestre de 2020, é:
Modalidade I Ampla Concorréncia | Pretos, pardos e indigenas I Pessoas com deficiéncia | Total
Alunos Regulares
Mestrado 13 4 1 18
Doutorado 10 3 1 14
Alunos Especiais
Mestrado 6 2 1 9
Doutorado 6 2 1 9

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1506804&infra_sist...
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2.2. As vagas disponiveis para alunos regulares do Curso de Mestrado sdo 18 (dezoito), distribuidas em duas linhas de
pesquisa, sendo: 05 (cinco) vagas para a linha Sociedade, Desenvolvimento e Regionalidade — temas abordados nesta linha:
cultura e comportamento organizacional; identidade e poder nas organiza¢des; comportamento do consumidor e relagdes de
consumo; organizagGes sociais; sustentabilidade; responsabilidade social; ensino de administragdo; entre outros — e 13 (treze)
vagas para a linha Gestdo Organizacional e Regionalidade, sendo 08 (oito) destas vagas, destinadas aos estudos relacionados a
tematicas de finangas — temas: finangas e governancga corporativa; internacionalizagdo das organizagGes; mercado de capitais;
criagdo de valor, estrutura de capital e avaliagdo de desempenho das organizagGes; questGes relativas aos modelos financeiros e
econOmicos; entre outros — e 05 (cinco) vagas destinadas aos outros assuntos abordados nesta linha de pesquisa — temas:
estratégia organizacional e a dinamica competitiva; gestdo e integragdo interfuncional; processos de interagdo entre redes
organizacionais; aglomeragOes produtivas e seus efeitos decorrentes; estratégias de marketing nas organizacles; gestdo de
marcas; entre outros — mais informagdes no Anexo lIl.

2.3. As vagas para alunos especiais do Curso de Mestrado sdo 03 (trés), sendo 01 (uma) para a linha Sociedade,
Desenvolvimento e Regionalidade e 02 (quatro) vagas para a linha Gestdo Organizacional e Regionalidade e mais 06 (seis) vagas
conforme descrito no item 6.3.2.

2.4, As vagas disponiveis para alunos regulares do Curso de Doutorado sdo 14 (quatorze), distribuidas em duas linhas
de pesquisa, sendo: 04 (quatro) vagas para a linha Sociedade, Desenvolvimento e Regionalidade — temas abordados nesta linha:
cultura e comportamento organizacional; identidade e poder nas organizagdes; comportamento do consumidor e relagdes de
consumo; organizagdes sociais; sustentabilidade; ensino de administragdo; entre outros — e 10 (dez) vagas para a linha Gestdo
Organizacional e Regionalidade, sendo 06 (seis) destas vagas destinadas aos estudos relacionados a tematicas de finangas —
temas: finangas e governanga corporativa; internacionalizagdo das organizagGes; mercado de capitais; criagdo de valor, estrutura
de capital e avaliagdo de desempenho das organiza¢des; questdes relativas aos modelos financeiros e econdmicos; entre outros —
e 04 (quatro) vagas destinadas aos outros assuntos abordados nesta linha de pesquisa — temas: estratégia organizacional e a
dinamica competitiva; gestdo e integracdo interfuncional; processos de interacdo entre redes organizacionais; aglomerac¢oes
produtivas e seus efeitos decorrentes; estratégias de marketing nas organiza¢des; gestdo de marcas; entre outros — mais
informagbes no Anexo lll.

2.5. As vagas para alunos especiais do Curso de Doutorado sdo 03 (trés), sendo 01 (uma) para a linha Sociedade,
Desenvolvimento e Regionalidade e 02 (quatro) vagas para a linha Gestdo Organizacional e Regionalidade e mais 06 (seis) vagas
conforme descrito no item 6.3.2.

2.6. As vagas eventualmente ndo preenchidas nos cursos de Doutorado e Mestrado poderdo ser remanejadas entre si,
sempre na mesma area de concentragado e a critério do colegiado do PPGA.

2.7. No caso de processos seletivos nos quais o candidato concorre a vagas em dareas de concentragdo ou linhas de
pesquisa serdo adotados, dentro de cada uma destas, os mesmos proporcionais gerais definidos no art. 52 da resolucdo 06/2017
do CONPEP (Dispde sobre a politica de a¢des afirmativas para pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia na pos-
graduacdo stricto sensu na Universidade Federal de Uberlandia), buscando equilibrio entre areas ou linhas.

2.8. O PPGA instituira comissdao permanente para o acompanhamento e fiscalizagdo das a¢des afirmativas.

2.9. Os candidatos que se inscreverem nas modalidades de cotas deverdao ter suas inscricdes homologadas pela
comissdo permanente para o acompanhamento e fiscalizagdo das a¢des afirmativas.

2.10. Conforme Despacho n. 335/2018 da Diretoria de Pds-graduacdo da UFU, cabe ao candidato que tenha feito
inscricdo na modalidade de pessoas com deficiéncia “a apresentacdo de laudo da equipe multiprofissional (original ou cépia
autenticada em cartdrio), emitido nos ultimos 12 meses, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID.10) e cabera a comissdo permanente para o
acompanhamento e fiscalizagdo das agGes afirmativas dos Programas de Pds-graduacgdo analisar o referido laudo para possivel
ratificagdo”.

2.11. Nas eventuais impugnac¢des solicitadas por terceiros as inscricdes e recursos as decisGes de admissdo ou
inadmissdo da cota, serdo observados os seguintes critérios:

| - entrevista com os componentes do Colegiado do Programa de Pds-Graduagao;
Il - histérico das autodeclaragdes do candidato interessado em outros certames; e
Il - estudo da arvore genealdgica.

2.12. Os candidatos pretos, pardos, indigenas e os com deficiéncia concorrerdo, concomitantemente, as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo. Os candidatos
pretos, pardos, indigenas e os com deficiéncia classificados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.13. Em caso de desisténcia de candidato preto, pardo, indigena e com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato preto, pardo, indigena e com deficiéncia posteriormente classificado.

2.14. Na hipdtese de ndo haver candidatos pretos, pardos, indigenas e com deficiéncia aprovados em numero suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados observada a ordem de classificacdo.

2.15. A pessoa com deficiéncia ndo é obrigada a inscrever-se como tal nos termos do art. 42 § 22 da Lei no 13.146/2015.
Contudo, se ndo se inscrever como candidato com deficiéncia, ndo podera concorrer a esse tipo de vaga.
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3. PRE-REQUISITOS

3.1. As vagas para o Curso de Mestrado destinam-se a egressos de cursos de Graduagdo de longa durac¢do (graduacdo
plena) reconhecidos pelo Ministério da Educag¢do (MEC).

3.2. As vagas para o Curso de Doutorado destinam-se a egressos de cursos de Mestrado reconhecidos pelo Ministério
da Educagao (MEC).

3.3. Ndo serdao admitidas inscrigdes de egressos de curso de Graduagao de curta duragdo, sequencial e assemelhados,
e so serdo admitidos tecndlogos graduados em nivel superior.

3.4. Os candidatos estrangeiros ou naturalizados, ndo luséfonos, deverdo apresentar, no ato da inscricdo, em carater
complementar e eliminatério, o certificado de aprovagdo do PROFLIN - Lingua Portuguesa do ILEEL-UFU

(http://www.ileel.ufu.br/proflin) — ou o Certificado CELPE-Bras (http://portal.inep.gov.br/celpebras), observadas as mesmas
condicOes e prazos de validade dessas certificagdes de proficiéncia.

3.5. Os candidatos deverdo apresentar certificado proficiéncia em lingua estrangeira.

3.5.1. Para o curso de doutorado o candidato devera apresentar na inscrigdo o certificado de proficiéncia em lingua
inglesa e para o candidato aprovado que realizar a matricula devera apresentar o segundo certificado de lingua estrangeira, até o
pedido de exame de qualificagdo.

3.5.2. Para o curso de mestrado o candidato aprovado que realizar a matricula devera apresentar o certificado de lingua
inglesa, até o pedido de exame de qualificacdo.

3.6. Para os exames em que ndo constam nenhum prazo de validade, sera considerado o periodo maximo de 02 (dois)
anos a partir da sua realizagdo ou da edigdo do certificado, quando a informagdo da data da realizagdo ndo estiver clara no
comprovante.

4, INSCRICAO

4.1. Ainscri¢do do candidato ao PPGA compde-se de duas etapas:

4.1.1. a primeira consiste na entrega da documentacdo exigida, conforme item 4.7; e

4.1.2. a segunda consiste da analise dessa documentagdo pela Comissdo Examinadora, observado o cumprimento dos

requisitos estabelecidos neste edital, incluindo o recebimento de toda a documentagao pertinente em conformidade com os
prazos definidos.

4.2. O candidato deverd apresentar toda a documentagdo exigida neste edital, acondicionada em envelope lacrado,
estando consignado na parte externa do envelope o seu remetente, com o respectivo endereco, e o destinatario escrito da
seguinte forma:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Programa de Pds-graduagdo em Administragdo — Especificando se € a inscrigdo € para o Mestrado ou Doutorado em
Administragdo — Sele¢do 2020/1

Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Campus Santa Monica

38408-100 - Uberlandia - MG

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1506804&infra_sist...

4.3, O candidato podera se inscrever por procuragdo.
4.4, O candidato poderd se inscrever pelo servico de encomendas expressas, sendo que o envelope deverd ser
postado/despachado no periodo da inscrigdo.
4.4.1. Nesse caso, o envelope com a inscricdo devera ser entregue ao Programa de Pds-graduagdao em Administragao —
no maximo em 72 (setenta e duas) horas apds o encerramento das inscrigdes.
4.4.2. O PPGA nado se responsabiliza por inscricdo ndo recebida devido a fatores de ordem técnica-operacional, greves,
sinistro, extravio ou qualquer outro fator que impeca a entrega do envelope.
4.4.3. A responsabilidade pelos envelopes encaminhados pelo servico de encomendas expressa € inteiramente do
candidato.
4.5, Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea, assim como por fac-simile
(fax) ou correio eletronico. Ndo sera recebida, sob qualquer hipdtese, documentacdo avulsa.
4.6. O cronograma das inscrigdes é:
Atividade Data Horario Local
Periodo de inscri¢do 23/09/2019 a 04/10/2019 | Conforme item 1.5 | Conforme item 1.5
Homologacao das inscri¢des 18/10/2019 Conforme item 1.5 | Conforme item 1.5
Divulgacdo dos resultados da 12 fase do Doutorado 25/10/2019 Conforme item 1.5 | Conforme item 1.5
Divulgagdo do resultado final Mestrado e Doutorado 12/11/2019 Conforme item 1.5 | Conforme item 1.5
4.7. Documentagdo exigida que devera ser entregue dentro de envelope lacrado:
4.7.1. Requerimento, em formulario préprio, solicitando a inscri¢do e indicando a linha de opgdo. Disponivel no sitio do

PPGA — http://www.fagen.ufu.br/ppga e http://www.fagen.ufu.br/doutorado

3/10


http://www.ileel.ufu.br/proflin
http://portal.inep.gov.br/celpebras
http://www.fagen.ufu.br/pt-br/ppga/ppga%20
http://www.fagen.ufu.br/doutorado

24/06/2019 SEI/UFU - 1329313 - Edital

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1506804&infra_sist...

4.7.2. “Curriculum vitae” atualizado, gerado na plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br/), com cdpia dos documentos
comprobatdrios na mesma ordem de citagdo (1 via encadernada) — é necessario enviar documentos comprobatérios apenas dos
documentos pessoais exigidos no edital e dos itens avaliados no curriculo — Anexo | para Mestrado e Anexo Il para Doutorado;

4.7.3. Copia simples e legivel de:
4.7.3.1. Diploma de Graduagdo;
4.7.3.1.1. Alternativamente, poderdo se inscrever, também as vagas para o Curso de Mestrado, alunos que ndo possuam, na

data da inscri¢do, o diploma de graduagao, desde que a conclusdo com a respectiva colagdo de grau do curso tenha se dado ou se
dé até o dia anterior a matricula no programa;

4.7.3.2. Diploma de Mestrado, atestado ou certiddo de conclusdo do curso de mestrado emitida pelo érgdo competente,
exclusivamente para os inscritos a vaga de Doutorado;

4.7.3.2.1. Alternativamente poderao se inscrever, também, candidatos que ndo possuam, na data da inscrigdo, o diploma de
Mestrado, desde que apresente atestado ou declaragdo que a conclusdo do curso tenha se dado ou se dé até o dia anterior a
matricula no programa;

4.7.3.3. Histdrico escolar do curso de Graduagdo;

4.7.3.4. Histdrico escolar do curso Mestrado, exclusivamente para os inscritos a vaga de Doutorado;

4.7.3.5. Certiddo de nascimento ou de casamento;

4.7.3.6. Documento de Identidade;

4.7.3.7. Comprovante de estar quite com a justica eleitoral;

4.7.3.8. CPF; e

4.7.3.9. Certificado de reservista, se do sexo masculino;

4.7.3.10. Para os inscritos as vagas de Doutorado é obrigatdrio a apresentacdo do comprovante da Proficiéncia em Lingua

Estrangeira. Serdo aceitos os seguintes documentos: (i) o resultado do teste ANPAD valido com posi¢do ndo inferior a 60% na
Prova de inglés; (ii) certificado PROFLIN-ILEEL — UFU ou de outras Instituicdes Federais; (iii) exame Cambridge a partir do nivel
intermedidrio; (iv) exame Michigan; (v) exame TOEFL no nivel intermediario, de acordo com a pontuacdo vigente;

4.7.3.11. Sera homologada a inscri¢do dos candidatos que obtiverem, no minimo, 300 pontos para o Mestrado e 330 pontos
para o Doutorado (resultado geral) em edi¢des do teste ANPAD realizado a partir de Setembro de 2017. O candidato devera
apresentar os comprovantes do teste ANPAD no ato da inscrigdo.

4.7.3.12. InformacGes sobre as edigdes do teste ANPAD: www.anpad.org.br/teste_anpad.php
4.7.3.13. Exclusivamente para os inscritos para o Doutorado, o candidato deve enviar Projeto de Pesquisa redigido em

Portugués, limitado a 08 (oito) paginas (formatacdo: folha A4; margem superior e esquerda 3 cm. e direita e inferior 2 cm.;
espacamento entre linhas 1,5 linhas e entre pardgrafos 0,0 pontos; fonte Times New Roman ou Arial tamanho 12) contendo os
seguintes itens:

a) Titulo;

b) Resumo (de 10 a 15 linhas);

c) Palavras-chave (entre 03 e 05);

d) Introdugdo contendo os objetivos da pesquisa;

e) Justificativa e resultados esperados;

f) Proposi¢cdo metodoldgica;

g) Cronograma;

h) Referéncias iniciais (entre 05 e 10);

i) Indicagdo de 02 (dois) docentes do PPGA e da linha de pesquisa selecionada pelo candidato que possam orientar a
pesquisa proposta, justificando essas escolhas.

5. PROCESSO SELETIVO, CLASSIFICACAO E APROVACAO

5.1. A selegdo para o Curso de Mestrado sera realizada em 02 (duas) etapas avaliativas, sendo:

5.1.1. Primeira etapa (Eliminatdria) — sera analisado o resultado do teste ANPAD e o envio dos documentos obrigatdrios
apresentados pelo candidato.

5.1.2. Segunda etapa (Classificatéria) — consiste na avaliagdo do Curriculum Vitae. O critério de classificagdo desta etapa
sera conforme o Roteiro de Avaliagdo Curricular disponivel no Anexo 1.

5.1.3. A nota final sera a média simples dos pontos obtidos nas duas etapas.

5.1.4. Critérios de desempate: nota do teste ANPAD; persistindo o empate, nota da andlise de curriculo; persistindo o
empate, serd selecionado o candidato de maior idade.

5.2. A selegdo para o Curso de Doutorado sera realizada em 02 (duas) etapas avaliativas, sendo:

5.2.1. Primeira etapa (Eliminatdria) — sera analisado o resultado do teste ANPAD e o envio dos documentos obrigatdrios

apresentados pelo candidato, sendo classificados para a segunda etapa os candidatos com as maiores notas no teste.
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5.2.1.1. Para a segunda etapa, sera selecionado o numero de candidatos por linha e sublinha de pesquisa considerando a
proporgao maxima de 03 (trés) candidatos por vaga. Desta forma, serdo selecionados, no maximo, 12 (doze) candidatos para a
linha Sociedade, Desenvolvimento e Regionalidade, 18 (dezoito) candidatos para a linha Gestdo Organizacional e Regionalidade
em estudos relacionados as temdticas de finangas; e 12 (doze) candidatos para a linha Gestdao Organizacional e Regionalidade
para os demais assuntos da linha.

5.2.2. Segunda etapa (Classificatéria) — consiste na avaliagdo do Curriculum Vitae e do Projeto. O critério para
classificagdo desta etapa sera conforme o Roteiro de Avaliagdo Curricular disponivel no Anexo II.

5.2.3. A nota final serd obtida da média ponderada das notas dos candidatos: O teste ANPAD terad peso 2 (dois), o
Curriculo tera peso 5 (cinco) e o Projeto tera peso 3 (trés).

5.2.4. Critérios de desempate: nota da analise de curriculo; persistindo o empate, nota do teste ANPAD; persistindo o
empate, nota do projeto de pesquisa; persistindo o empate serd selecionado o candidato com maior idade.

6. ALUNO ESPECIAL:

6.1. Os alunos especiais submetem-se as mesmas obriga¢cdes dos alunos regulares, no que se refere ao calendario
académico e as disciplinas em que venham a se matricular, e ndo tém direito a orienta¢do de dissertacado.

6.2. O numero de alunos especiais ndo excederd o percentual de 50% do numero total de alunos regulares
matriculados no geral e em cada disciplina;

6.3. O aluno especial serd admitido por 12 meses (dois semestres) consecutivos e tera direito a renovacdo de sua
matricula somente se a soma dos créditos ja obtidos com aqueles que ele pretende se matricular ndo ultrapassar, em 50%, os
créditos necessarios a integralizagdao do curriculo do curso.

6.4. As vagas oferecidas para alunos especiais serao distribuidas da seguinte forma:

6.4.1. Aos candidatos aprovados e classificados além do nimero de vagas para alunos regulares, sdo destinadas 03 vagas
para o curso de mestrado académico e 03 vagas para o curso de doutorado académico;

6.4.2. Aos candidatos matriculados como alunos regulares em outros PPGs reconhecidos pela CAPES e que apresentem
autorizac¢do do PPG de origem, com a anuéncia do orientador, sdo destinadas 06 vagas para o curso de mestrado e 6 vagas para o
curso de doutorado. Os candidatos dessa modalidade serdo selecionados pelo professor responsdvel da disciplina que oferecer
as vagas e validado pelo colegiado.

7. RECURSOS

7.1. Serdo admitidos recursos quando:

7.1.1. Ocorrer indeferimento nao justificado na inscri¢do;

7.1.2. Ocorrerem procedimentos indevidos na realizagdo das etapas previstas neste edital.

7.2. Em caso de recurso, o protocolo serd em papel impresso, entregue somente na secretaria do Programa, no horario

das 9h as 11h e das 14h as 17h.

7.3. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis apds a concretizagdo do evento que lhes disser
respeito, tendo como termo inicial o primeiro dia Util subsequente a data do evento a ser recorrido.

7.4. O candidato podera recorrer em trés instancias em graus sucessivos, a saber: primeira instancia, Colegiado do
Programa de Pdés-graduagdo em Administracdo; segunda instancia, Conselho da Faculdade de Gestdo e Negdcios - FAGEN; e
terceira instancia, Conselho de Pesquisa e Pds-graduacdo - CONPEP. Para interposicdo de recursos em segunda e terceira
instancias deverdo ser considerados os prazos maximos de 10 (dez) dias corridos apds a divulgacdo da apreciacdo do recurso
anterior.

7.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Ndo podendo ser incluido documento novo.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e condi¢bes para o processo
seletivo contidas neste edital e nas demais normas pertinentes a matéria.

8.2. Em hipotese alguma serd admitida a entrega de documentos de candidato apds a data e horario previstos.

8.3. Os resultados serdo divulgados em listas afixadas na secretaria e no sitio do Programa de Pds-graduagdo em
Administragdo — http://www.fagen.ufu.br/ppga

8.4. N3do serdo fornecidas por telefone informagGes quanto a classificagdo e a aprovagdo dos candidatos.

8.5. Os candidatos poderdo obter informagdes sobre a sele¢do na secretaria do PPGA.

8.6. A Comissdo Examinadora se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas.

8.7. Os candidatos classificados além do numero oficial de vagas poderao ser chamados conforme a disponibilidade de
vagas.

8.8. Os resultados finais dos concursos serdo homologados pelo(a) Coordenador(a) do Programa de Pés-graduagdo em

Administracdo e divulgado na forma do item 4.6.
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8.9. As matriculas dos candidatos aprovados serdo efetuadas na secretaria do Programa de Pds-graduagdo em
Administragdo, segundo o calendario académico da Pds-graduagdo da UFU, o Regulamento do PPGA, as normas gerais de
funcionamento da Pds-graduacdo da UFU e o Regulamento Geral da UFU.

8.10. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, a avaliagdo e a matricula do candidato, desde que verificada
qualquer falsidade nas declaragdes e/ou quaisquer irregularidades nos documentos apresentados.

8.11. A solicitagdo de condigcGes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.12. A documentacdo de inscricdo dos candidatos ndo selecionados estara a disposicdo desses, durante 15 (quinze) dias

apos a divulgagdo do resultado final, na secretaria do PPGA Apds este prazo, os documentos serdo inutilizados e eliminados.

8.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo examinadora, conjuntamente com o Colegiado do Programa de
Pés-graduagdao em Administragao.

Cintia Rodrigues Oliveira Medeiros
Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Administracdo
Portaria R n2 448/2019

Documento assinado eletronicamente por Cintia Rodrigues de Oliveira Medeiros, Coordenador(a), em 17/06/2019, as 15:53,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO1I
EDITAL UFU/FAGEN/PPGA N° 004/2019

SELECAO PARA TURMA DE 2020/1 DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO — CURSOS
MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO ACADEMICO

ROTEIRO DE AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE CURSO DE MESTRADO

O Curriculum Vitae deve ser gerado na plataforma lattes e sera avaliado conforme a pontuagéo descrita no quadro abaixo, desde que
devidamente comprovado. Serdo considerados 3 blocos, nos quais o candidato podera obter no maximo 10 pontos em cada um. O
total de pontos do curriculum vitae do candidato sera obtido pela média ponderada dos totais obtidos em cada bloco.

QUALIS ¢ o conjunto de procedimentos utilizados pela CAPES para estratificagcdo da qualidade da produgao intelectual dos
programas de pos-graduagdo. Para o processo seletivo para o Programa de Pos-graduagdo em Administragdo da UFU, valem os
periodicos da Area Administragdo, Ciéncias Contabeis e Turismo.

Os periddicos QUALIS encontram-se disponiveis em: http://qualis.capes.gov.br/webqualis/ConsultaPeriodicos.faces

Instrugdes:

1. Os documentos comprobatérios que acompanham o curriculo do candidato (modelo Lattes) devem ser encaminhados na ordem

do quadro abaixo.
2. Nos blocos II e III somente serdo pontuadas as atividades dos ltimos 5 anos. Favor ndo encaminhar documentos de atividades

realizadas fora do periodo de avaliagdo.

I - FORMACAO ACADEMICA
(peso: 30%)

Valor maximo

Cursos de aperfeicoamento e/ou extensdo em &reas afins a Administracdo
1 |0,2 ponto por curso realizado nos ultimos 5 anos, com carga horaria minima de 20 horas 1,0
Comprovagdo: copia do diploma ou atestado de concluséo do curso com declaragdo da carga hordria
Curso de Pés-graduacao Lato Sensu

1,0 pontos por curso concluido 30
0,5 pontos por curso nado concluido !
Comprovagdo: copia do diploma ou atestado de conclusdo do curso ou histdrico escolar se ndo concluido
3 | Curso de Pds-graduagao Stricto Sensu reconhecido pela CAPES 6,0
1,25 pontos por curso concluido

1,0 ponto como aluno especial (ndo contempla caso de ex-aluno regulares que ndo concluiram o curso)

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1506804&infra_sist... 6/10


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://qualis.capes.gov.br/webqualis/ConsultaPeriodicos.faces

24/06/2019 SEI/UFU - 1329313 - Edital

Comprovagdo: copia do diploma ou atestado de concluséo do curso ou histdrico escolar no caso do aluno especial

Il - PRODUCAO CIENTIFICA em AREAS AFINS A ADMINISTRACAO
dos ultimos 5 anos (peso: 50%)

Curso de extensdo ministrado com carga horaria minima de 8h
0,25 ponto por curso
Comprovagdo: certificado ou declaragéo da organizagéo patrocinadora do curso ministrado

0,5

Apresentagao de poster em evento cientifico
0,25 pontos por pdster em eventos
Comprovagdo: certificado ou declaragéo do evento

0,5

Apresentagdo de artigo em evento cientifico
0,25 pontos por comunicagdo em eventos
Comprovagdo: certificado ou declaragdo do evento

1,5

Publica¢do de artigo completo em anais de evento cientifico
0,5 ponto por artigo em eventos
Comprovagdo: aceite ou declaragdo do evento e cdpia do artigo

3,0

Publica¢do de artigo completo em periédico

1,0 ponto por artigo em periddico QUALIS (extratos A ou B) da drea de Administragdo
0,3 pontos por artigo em periddico indexado

0,05 pontos por artigo em outros periddicos

Comprovagao: aceite/declaragdo do periddico e cépia do artigo

3,0

Projeto de Iniciagdo Cientifica

1,5 ponto por projeto com financiamento de érgdo de fomento
0,5 pontos por projeto sem financiamento de érgdo de fomento
Comprovacao: declaragdo da Instituicao de Ensino Superior

1,5

11l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL ACADEMICA
dos ultimos 5 anos (peso: 20%)

10

Monitoria ou tutoria no Ensino Superior
0,25 pontos por monitoria ou tutoria por semestre
Comprovacao: declaragdo da Instituicao de Ensino Superior

1,0

11

Disciplinas ministradas na Graduagao
0,3 pontos por semestre ministrado
Comprovacao: declaragdo da Instituicao de Ensino Superior

3,0

12

Disciplinas ministradas na Pés-graduagdo Lato Sensu
0,2 pontos por disciplina com carga horaria minima de 12 horas
Comprovacao: declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior discriminando a disciplina e a carga horaria

2,0

13

Orientagdo de monografias, Trabalhos de Conclusdo de Curso, Inicia¢do Cientifica

0,5 pontos por trabalho de Pés-graduagdo

0,25 ponto por trabalho de Graduagdo

Comprovagdo: declaragdo da Instituigdo de Ensino Superior discriminando o nivel do curso, o titulo dos trabalhos e
0s respectivos autores

2,0

14

Participagdo em bancas examinadoras de concursos e de trabalhos de conclusdo de curso

0,2 ponto por banca

Comprovacao: declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior discriminando o titulo dos trabalhos e os respectivos
autores

1,0

15

Participagdo em projetos de extensdo universitaria — projetos de carater educativo, social, cultural, cientifico ou
tecnolégico

0,1 ponto por projeto

Comprovacao: declaragdo da Instituicdao de Ensino Superior discriminando os projetos

1,0

ANEXO II

EDITAL UFU/FAGEN/PPGA N° 004/2019

MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO ACADEMICO

ROTEIRO DE AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE CURSO DE DOUTORADO

SELECAO PARA TURMA DE 2020/1 DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO — CURSOS

O Curriculum Vitae, que deve ser gerado na Plataforma Lattes, sera avaliado conforme a pontuagédo descrita no quadro abaixo, desde

que devidamente comprovada. Serdo considerados 2 blocos, nos quais o candidato podera obter no maximo 10 pontos em cada um.
O total de pontos do curriculum vitae do candidato sera obtido pela média ponderada dos totais obtidos em cada bloco.

QUALIS ¢ o conjunto de procedimentos utilizados pela CAPES para estratificagdo da qualidade da produg@o intelectual dos

programas de pos-graduagdo. Para o processo seletivo para o Programa de Pos-graduagéo em Administragdo da UFU, valem os

periddicos da Area Administragdo, Ciéncias Contabeis e Turismo.

Os periddicos QUALIS encontram-se disponiveis em: http://qualis.capes.gov.br/webqualis/ConsultaPeriodicos.faces

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1506804&infra_sist...
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Instrugdes:

1. Os documentos comprobatérios que acompanham o curriculo do candidato (modelo Lattes) devem ser encaminhados na ordem
do quadro abaixo.

2. Serdo pontuadas as atividades dos ultimos 5 anos, favor ndo encaminhar documentos de atividades realizadas fora do periodo
de avaliagao.

I - PRODUCAO CIENTIFICA em AREAS AFINS A ADMINISTRACAO Pontuacdo
dos ultimos 5 anos (peso: 80%) Maxima
Curso de extensdo ministrado com carga hordria minima de 8h
1 |0,25 ponto por curso 0,5

Comprovagdo: certificado ou declaragéo da organizagéo patrocinadora do curso ministrado
Apresentacao de poster em evento cientifico
2 | 0,25 pontos por poster em eventos 0,5
Comprovagdo: certificado ou declaragéo do evento
Apresentacao de artigo em evento cientifico
3 | 0,25 pontos por comunicagdo em eventos 1,0
Comprovagdo: certificado ou declaragéo do evento
Publica¢do de artigo completo em anais de evento cientifico
4 |0,5 ponto por artigo em eventos 2,0
Comprovagdo: aceite ou declaragdo do evento e cépia do artigo
Publicagdo de artigo completo em periddico
1,0 ponto por artigo em peridédico QUALIS (extratos B1, Al ou A2) da drea de Administragdo
0,5 ponto por artigo em periddico QUALIS (extratos B2 ou B3) da drea de Administragdo
0,3 ponto por artigo em periddico QUALIS (extratos B4 ou B5) da drea de Administragdo
0,2 pontos por artigo em periddico indexado
Comprovacdo: aceite/declaracéo do periddico e cpia do artigo
Coordenagdo de Projeto de Iniciagao Cientifica
1,5 ponto por projeto com financiamento de érgdo de fomento
0,5 pontos por projeto sem financiamento de 6rgdo de fomento
Comprovagdo: declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior

Il — EXPERIENCIA PROFISSIONAL ACADEMICA Pontuagdo

dos ultimos 5 anos (peso: 20%) Maxima

4,5

1,5

Monitoria ou tutoria no Ensino Superior
7 10,25 pontos por monitoria ou tutoria por semestre 1,0
Comprovagdo: declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior
Disciplinas ministradas na Graduagao

8 | 0,3 pontos por semestre ministrado 3,0
Comprovagdo: declaragdo da Institui¢do de Ensino Superior
Disciplinas ministradas na Pés-graduagdo Lato Sensu

9 0,2 pontos por disciplina com carga horaria minima de 12 horas 2,0
Comprovagdo: declaragdo da Institui¢do de Ensino Superior discriminando a disciplina e a carga hordria
Orienta¢dao de monografias, Trabalhos de Conclusido de Curso, Iniciagdo Cientifica

0,5 pontos por trabalho de Pés-graduagdo

10 0,25 ponto por trabalho de Graduagdo 2,0
Comprovagdo: declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior discriminando o nivel do curso, o titulo dos trabalhos e
0s respectivos autores

Participagao em bancas examinadoras de concursos e de trabalhos de conclusao de curso ou parecer ad hoc para
eventos académicos ou perioddicos na area

11 | 0,2 ponto por banca ou parecer 1,0
Comprovagdo: declaragéo da Instituicdo de Ensino Superior discriminando o titulo dos trabalhos e os respectivos
autores

Participagdo em projetos de extensdo universitaria — projetos de carater educativo, social, cultural, cientifico ou
tecnoldgico

0,1 ponto por projeto

Comprovagdo: declaragdo da Institui¢do de Ensino Superior discriminando os projetos

12 1,0

ROTEIRO DE AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA

AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA Pontuacgdo
Estrutura de acordo com item 4.7.3.13 do Edital 5,0
Adequacgdo a linha de pesquisa selecionada pela candidato e a tematica central do PPGA 5,0

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1506804&infra_sist... 8/10
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ANEXO III
EDITAL UFU/FAGEN/PPGA N° 004/2019

SELECAO PARA TURMA DE 2020/1 DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO — CURSOS
MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO ACADEMICO

EXPLICACAO DAS LINHAS DE PESQUISA PPGA/FAGEN/UFU

A nova proposta do PPGA, que entrou em vigor em 2018, foca as pesquisas do curso em aspectos que envolvam a Regionalidade
na qual a UFU desenvolve maior influéncia — mesorregides do Tridangulo Mineiro, Alto Paranaiba, sul de Goids e leste do Mato
Grosso do Sul.

Entende-se que a Regionalidade envolve todos os aspectos ou elementos econémicos, sociais e culturais de uma determinada
regido. Dessa forma, buscar-se-a desenvolver estudos nos cursos do PPGA que possam contribuir para ampliar o conhecimento
sobre Regionalidade, em suas diversas dimensdes, buscando colaborar tanto no seu desenvolvimento tedérico como social e
econOmico.

Nesta proposta, obrigatoriamente, os candidatos selecionados para os cursos do PPGA deverdo realizar estudos que tragam
contribui¢cdes para essas mesorregides. Para tanto, eles terdo a op¢do de pesquisar diretamente as organizagGes e individuos
dessas localidades ou, ainda, realizar seus estudos em organizagGes e individuos de outras regiGes, contudo apresentando
implicagbes e possibilidades de contribui¢cGes para as organizagGes das mesorregides que compdem o escopo de estudo do
PPGA.

Portanto, acredita-se que a presente proposta poderd intensificar a importancia, tanto da Universidade Federal de Uberlandia
bem como da Faculdade de Gestdao e Negdcios, nas regides historicamente mais relacionadas com essas instituicbes. Ademais,
entende-se que essa nova visdo, que engloba a troca de informagGes com a sociedade e suas organizagdes, proporcionard um
maior envolvimento das organizagées dessas mesorregides com a IES, possibilitando um fortalecimento da interagdo entre
Universidade e comunidade.

1. AREA DE CONCENTRAGAO: REGIONALIDADE E GESTAO

O Programa de Pds-Graduagdo em Administragdo da FAGEN/UFU tem como area de concentragdo a Regionalidade e Gestdo,
buscando orientar a geragdo de conhecimento de forma a privilegiar o estudo de identidades regionais, incluindo os seus
problemas e desafios, considerando as diversidades regionais em ambito nacional e internacional. A globalizagdo é um fenémeno
estudado de forma recorrente no campo da Administracdo, visto seu impacto na internacionaliza¢gdo e nos modelos de negécios.
No entanto, a discussdo emergente sobre as consequéncias da globalizacdo levou a um crescente interesse nos meios
académicos para as questées de natureza conceitual e tedrica sobre a valorizagdo do local e do regional. A despeito desse
interesse, na drea de Administragdo, constata-se a raridade de programas de Pdés-Graduag¢do que considerem os estudos
regionais.

Ao dirigir seu foco para a Regionalidade e Gestdo, o PPGA da FAGEN/UFU busca compreender as circunstancias sociais, culturais,
econdmicas e histdricas que caracterizam uma regido de modo a possibilitar sua comparacdo com outras, visto que a
Regionalidade consiste em um conjunto de caracteristicas que une os habitantes de uma determinada regido para a criacdo de
formas que promovam o desenvolvimento de recursos locais. Dessa maneira, entende-se que a gestdo das organizagGes, foco de
estudo do campo da Administra¢do, ndo deve prescindir do conhecimento sobre a Regionalidade de modo a promover a efetiva
cooperagdo entre os varios segmentos da sociedade civil e do governo para alcangar o desenvolvimento regional. Nesse
entendimento, a Regionalidade ndo se resume a uma unidade geografica, mas sim abrange ainda as relagdes sociais em
diferentes localidades, a organizagdo da sociedade civil, bem como sua formagao histdrica.

Nesse sentido, é importante ressaltar que as linhas de pesquisa foram criadas de modo a orientar a producgao cientifica do corpo
docente e discente, bem como as prdaticas pedagdgicas associadas a formacdo de mestres e doutores, visando estimular a
criatividade da comunidade académica circunscrita nos limites estabelecidos pela estrutura curricular. As linhas de pesquisa
foram desenhadas com a perspectiva de romper com os paradigmas que privilegiam a fragmentagdao do conhecimento, pois
busca-se, com essa orientagdo, a interdisciplinaridade na articulagdo dos projetos de docentes, ultrapassando as fronteiras das
areas funcionais da Administragdo.

2. LINHAS DE PESQUISA

O PPGA/FAGEN/UFU orienta a produgdo do conhecimento em duas linhas de pesquisa:

2.1. Gestdo Organizacional e Regionalidade

Essa linha de pesquisa objetiva desenvolver estudos diretamente relacionados com a gestdao das organizacdes, considerando o
impacto de suas a¢des nas regides foco de estudo do PPGA e suas organizacdes. Nesse sentido, esta linha de pesquisa tem como
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foco a gestdo das organizagGes, as redes de negdcios e suas implicagdes nos mais diversos segmentos, entre eles o produtivo,
industrial e financeiro.

Para tanto, essa linha de pesquisa abrange, entre outros, os seguintes temas de estudo: a estratégia organizacional e a dindmica
competitiva; a gestdo e integracdo interfuncional; os processos de intera¢do entre redes organizacionais, aglomeragdes
produtivas e seus efeitos decorrentes; a internacionalizagdo das organizagGes; gestdo da sustentabilidade; finangas e governancga
corporativa; as questGes relativas aos modelos financeiros, econdmicos e controle de gestdo; o mercado de capitais; criagdo de
valor, estrutura de capital e avaliagdo de desempenho das organizagdes; as estratégias de marketing nas organizagGes; e a gestdo
de marcas.

Docentes do PPGA da linha Gestdo Organizacional e Regionalidade — tematicas gerais:

Alex Fernando Borges (Docente Colaborador) - Mestrado

Jacquelaine Florindo Borges (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

¢ Luciana Oranges Cezarino (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

Marcio Lopes Pimenta (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

Veronica Angélica Freitas de Paula (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

Docentes do PPGA da linha Gestfio Organizacional e Regionalidade — tematicas de finangas:

¢ Antonio Sérgio Torres Penedo (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

¢ Fernanda Maciel Peixoto (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

¢ Flavio Luiz de Moraes Barboza (Docente Colaborador) - Mestrado

¢ Karem Cristina de Sousa Ribeiro (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado
¢ Luciana Carvalho (Docente Colaborador) - Mestrado

¢ Pablo Rogers Silva (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

¢ Rodrigo Fernandes Malaquias (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

¢ Vinicius Silva Pereira (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

2.2. Sociedade, Desenvolvimento e Regionalidade.

Essa linha de pesquisa objetiva desenvolver estudos que aprofundem no conhecimento sobre as relagdes desenvolvidas entre as
organizacdes e a sociedade, contribuindo para a compreensao das mudangas sociais e culturais que influenciam a composi¢ao das
sociedades contemporaneas. Nesta linha de pesquisa o foco esta direcionado para o estudo do individuo, entendendo como as
organizagdes sdo por ele influenciadas ou o influenciam. Nesta perspectiva, tem-se uma divisdo clara entre as duas linhas de
pesquisa; enquanto a linha Gestdo Organizacional e Regionalidade tem seu foco direcionado para as praticas da gestdo, a linha
Sociedade, Desenvolvimento e Regionalidade busca entender os individuos neste contexto de gestdo organizacional, sejam eles
trabalhadores, consumidores, comunidade, proprietarios/socios das organizagdes, entre outros.

Sdo temas de estudo ancorados nesta linha de pesquisa: estudos que abordem temas como cultura; comportamento organizacional;
identidade e poder nas/das organizagdes; trabalho, diversidade; o comportamento do consumidor e as relagdes de consumo; as
organizacdes sociais; a sustentabilidade; a responsabilidade social; e ainda incluem-se aqui as pesquisas sobre perspectivas do ensino
de administrag@o para o desenvolvimento regional.

Docentes do PPGA da linha Sociedade, Desenvolvimento e Regionalidade:

André Francisco Alcantara Fagundes (Docente Permanente) — Mestrado ¢ Doutorado
Cintia Rodrigues de Oliveira Medeiros (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado
Edson Arlindo Silva (Docente Permanente) - Mestrado e Doutorado

Fernanda Francielle de Oliveira Malaquias (Docente Permanente) - Mestrado

Valdir Machado Valaddo Jinior (Docente Permanente) - Mestrado ¢ Doutorado

Referéncia: Processo n? 23117.052506/2019-19 SEI n2 1329313
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